1.4 Répartition

des centres d'artistes par région

OUEST :

Abitibi-Témiscamingue,

Outaouais, Mauricie
Centre-du-Québec

6

SUD:
Laurentides,
Laval,
Montérégie,
Estrie

SAG : Saguenay - Lac-Saint-Jean, Cote-Nord

5

Gaspésie

7

{les-de-la-

Madeleine gﬂ

QC:Québec

Chaudiere-

Appalaches TL:

ontréal
< 13

Abitibi-Témiscamingue, Outaouais, Mauricie, Centre-du-Québec
Laurentides, Laval, Montérégie, Estrie

Montréal

Québec

Saguenay - Lac-Saint-Jean / Cote-Nord

Chaudiére-Appalaches / Bas-Saint-Laurent / Gaspésie - iles- de-la-Madeleine




1.2 Description de la masse salariale et du budget total

Masse salariale ajustée (+11%)
Budget total Min.

JEAIN 39.6% 13000
GLOBAL 199736 53150

68776 B30 20158
OUEST 150926 73127

38 852 pARU 13001
134 491 69 038

85295 L0 34291

ML 210636 69038
38% 59932

x % 172000
I 39% 25974

ShG HE 53150

69262 X 18792
141524 48405

SuD

EST

Max.

224772
480173

150 655
277 408

63 460
410551

224772
410551

180000
430000

112586
301773

135965
270880




1.2a Répartition des centres d'artistes
selon la masse salariale et le budget.

Masse salariale (5) = Nombre de centres

1300040000 [T 2%
40001260000 TN 22%
60001280000 R 13%

80001 a 100 000 1%

100001 a 120 000 11%

1200014 225000 D 1%

Classe de budget ($) = Nombre de centres

500002100000 (Y 5%
100 001 a 200 000 46%

2000013300000 |ER 15%
3000012400000 [N 9%

4000012480200 [N 9%




1.3 Description des travailleurs autonomes et des employés

Travailleurs autonomes

Employés Min.
GLOBAL ‘1’
OUEST 2
SuD ’
MIL ;
QC ;
SAG ;
EST ‘2’

Max.

55
1

Moy.

4.5
4.7

3.7

13

24

5.2

13.6
6.7

0.6
3.6

1.2
5.2




1.3a Répartition des travailleurs par centre

Travailleurs par centre

O 00 N & 1 AW N =
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Nombre de centres / nombre de travailleurs




1.3b Répartition des employés par centre

Employés par centre

O 00 N & L1 AW N -

[ —
Y

Nombre de centres / nombre d'employés
Y
Y B 6
Y 27
28
25
30
21
16
27
I 0
Y




1.3c Répartition des travailleurs autonomes par centre

Autonomes par centre

N U B W N = o

n
13
27
42.5
55

pr.

Nombre de centres / nombre d'autonomes
I Y
S 0Pl
4
6
12
10
I
I 1
1 QE
N 7
425
N 55
4]




2.1 Répartition des types de travailleurs

48% i)
OUEST SuD MTL QC
Employés 24 52% 17 75% 68 56% 54 33%
Autonomes 22 48% 9 35% 53 44% 109 67%

4

86%

Employés

212

51%

SAG

18 86%

3

14%

Autonomes

203
49%

82%

EST
31 82%
7 18%




2.2 Répartition des employés selon le sexe

46% M 48%

OUEST SUD MTL QC SAG EST
Femmes 13 54% 9 53% 48 71% 27 50% 12 67% 15 48%
Hommes 11 46% 8 47% 20 29% 27 50% 6 33% 16 52%




2.3 Description de I'ancienneté et de I'age des employés

Ancienneté moyenne Min. Max. | Age moyen des employés Min. Max.
GLOBAL 0.1 19 19 55
OUEST 023 22 25 55
Sub 017 17 25 55
MTL 012 7 25 55
QC 015 27 25 55
SAG 0.15 20 25 55
EST 0.10 13 19 55
Années 5 10 45 50 55
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2.3a Répartition des employés
par classe d'age

19-29 ans
30-39 ans
40-49 ans
50anset +

OUEST

9
4
6

38%
17%
25%
21%

3 18%
6 35%
4 24%
4 24%

SUD

(]
o

MTL

27 40%
24 36%
16 24%
0 0%

Nb

19-29ans: 81 39%
30-39ans: 60 29%
40-49ans: 50 24%

50anset+: 19

e
=

Qc

15 28%
16 30%
17 31%
6 11%

9%

i
e

SAG

\E

%

8 44%
4 21%
4 22%

19

w o

61%
19%
10%
10%
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Ancienneté
0a2ans
3a6ans

7a10ans
1Tanset+

2.3b Répartition des employés par classes d'ancienneté

Ancienneté
-Tan
Ta2ans
3adans
5a6ans
7a8ans
9a10ans
11a12ans
13a14ans
15a16ans
17 a18ans
19 ans ou +

OUEST

13 54%
5 21%
0 0%
6 25%

Nombre d'employés

Y T 31
31%

14%

|14 iU
TN 5%
BB 2%
B 2%

B 1%

|5 P

|5 A

|5 A

SUD

12 7%
1 6%
0 0%
4 24%

46 67%
14 21%
4 6%
4 6%

21 4%
16 30%
10 19%
4 7%

12 67%
4 22%
0 0%
2 11%

&

EST

25 81%
3 10%
1 3%
6 6%




2.4 Répartition des employés selon les régions

Région
OUEST
SuD
MTL
QC
SAG

EST

Nombre d'employés

I 24

I 17
8%
68 8%

I 54

I 18

I 31
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2.5 Répartition des employés
selon le statut d'artiste

60%

OUEST SUD MTL

Artistes 15 63% 10 59%

Non-artistes 9 37% 7 41%

40%

41 60%
27 40%

48%

[1[¢
28 52%
26 48%

Artistes

119
56%

44%

SAG
8 44%
10 56%

Non-
artistes

923
44%

EST

17 55%

14 45%

14




2.6 Répartition des employés

selon le type d'emploi N %
Emploi régulier: 137 65%

Emploi subventionné: 64 30%

Emploirég./sub.: 11 5%

NATERTARYIRWAT

80%

OUEST SUD MTL QC SAG
Régulier 15 63% 13 76% 4 65% 43 80% 11 61%
Subventionné 6 25% 4 24% 18 27% 11 20% 5 28%
Rég./Sub. 3 12% 0 0% 6 8% 0 0% 2 1%

64%

EST

11 35%
20 65%
0 0%
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2.7 Répartition des employés selon les professions

Professions | Nombre d'employés
Directeur(rice) générale 18%
Directeur(rice) artistique
Directeur(rice) administratif(ve)

Directeur(rice) autres

Direction

Soutien administratif
Soutien artistique
Soutien diffusion
Soutien technique

18%

Soutien documentation
Soutien production
Soutien autres Soutien
0 10 20 30 40
40%
64% 60%
OUEST SUD MTL QC SAG
Direction 9 36% 9 53% 27 40% 23 3% 7 39%
Soutien 15 64% 8 471% 41 60% 31 57% 1M 61%

>

81%

EST

6 19%
25 81%
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2.8 Description du temps travaillé et des salaires.

GLOBAL

OUEST

SuD

MTL

Qc

SAG

EST

Semaines travaillées
Min. Max.

3

12

12

Heures travaillées par semaine
Min. Max.

52

52

52

52

4 40

Heures travaillées par année

Min.

33

208

312

42

147

180

175

Max.

2080

2080

1715

2080

1820

1880

2080

GLOBAL

OUEST

SuD

MTL

QC

SAG

EST

30 40

Salaire annuel moyen (en $)

900 1000 1100

Salaire horaire moyen (en $)

1200

12k 13k 14k

15k 16k 17k
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2.8a Répartition des employés selon
le nombre de semaines travaillées

Semaines = Nombre d'employés
3310 8%
1420 13%
21230 14%
31240 12%
41451 23%
52 31%
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2.8b Répartition des employés selon le nombre
d'heures travaillées par semaine

Heures/sem. = Nombre d'employés
4222 I TN 259
23a28 19%
29a34 14%
35 35%
40 ITY 7%
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2.8c Répartition des employés selon la classe de salaire

Salaire ($) =~ Nombre d'employés

s00a5000 (Y 7Y 2%
5001210000 14%
10001415000 18%
15001220 000 18%
20001425000 12%
25001 30000 9%
Plus de 30 000 8%
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2.8d Répartition des employés selon
la classe de salaire horaire

Salaire horaire($) = Nombre d'employés

250a7.00 [EN 4%

7.01210.00 10%
10.01213.00 [ T 19%
13.01215.00 1%
15.01217.00 20%
17.01a 19.00 1%
Plus de 19.00 13%
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Analyse : salaire annuel et horaire moyen par profession

Moyenne globale

Professions | Salaire annuel moyen Salaire horaire moyen

Directeur(rice) générale
Directeur(rice) artistique
Directeur(rice) administratif(ve)
Directeur(rice) autres
Soutien administratif
Soutien artistique
Soutien diffusion
Soutien technique
Soutien documentation
Soutien production
Soutien autres

s 5k 10k 15k 20k | I 10 12 14 16






